HAMBURG INNOVATION GMBH (HI) steht seit bald zwei Jahrzehnten fir erfolgreichen Wissens- und Technologietransfer in der
Metropolregion Hamburg. Das Unternehmen ist an der Schnittstelle zwischen Hochschulen, Forschungseinrichtungen, Unterneh-
men und &ffentlicher Hand mit dem Ziel aktiv, unternehmerisches und wissenschaftliches Potential gewinnbringend zu vernetzen
und nachhaltig Werte fir Wissenschaft, Politik, Wirtschaft und Gesellschaft zu schaffen.

Zur Verstarkung unseres Projektteams ,Startup Port” suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter fiir Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

in Teilzeit (50%) fiir die Umsetzung der Aufgaben an der Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg)

Uber Startup Port: Zehn Hochschulen und Forschungseinrichtungen in der Metropolregion Hamburg haben sich zusammenge-
schlossen, um mit dem Startup Port Verbund die Grindungen von Wissenschaftlern und Wissenschaftlerinnen noch besser und
effektiver zu férdern und zu unterstitzen. Grindungsinteressierte aus dem Hochschulbereich finden hier einen zentralen Zugang
zu den griindungsunterstitzenden Einheiten aller teilnehmenden Einrichtungen.

Das sind lhre Aufgaben:

* Erstellung und Betreuung der Instrumente der Offentlich-  «
keitsarbeit, z.B. Newsletter, Blog, Redaktion und Veranstal-
tungskalender 5

» Verfassen multimedialer Inhalte/Stories in Text, Bild und
Video

+ Content Mining auf Basis der Startup Port Webseite, dar-  ©
unter Generieren, Aktualisieren und Synchronisieren von
Inhalten

* Mediale Schnittstelle zwischen Startup Port, dem Grin-
dungsservice der HAW Hamburg und dem Projekttrager

Abstimmung der Offentlichkeitsarbeit im Verbund
zwischen den Mitwirkenden

Sichtbarmachen der Aktivitaten und Beteiligten im Projekt
Startup Port auf unterschiedlichen Kanélen, z.B. Hoch-
schul-Webseite, Social Media und Pressemitteilungen

Unterstitzung der Projektkoordination, z.B. durch die
Anfertigung, Zusammenstellung und Verteilung von Infor-
mations- und Présentationsmaterialien

Das bringen Sie mit:

+ Ein abgeschlossenes Studium, vorzugsweise im Bereich 0
Wirtschaft, Medien, Informations- oder Kulturwissenschaf-
ten oder eine vergleichbare Qualifikation

* Erfahrung im Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit

* Kenntnisse in einem gangigen CMS und in der Bild-und
Videobearbeitung

+ Begeisterung fir technologie- und wissensbasierte Griin-  «
dungen

+ Tariflich geregeltes Arbeitsverhaltnis (Tarifvertrag fir die
Arbeitsrechtliche Vereinigung Hamburg e.V., kurz TV-AVH):
Tarifgehalt, Einmalzahlungen (Jahressonderzahlung und
Leistungsentgelt), eine attraktiv bezuschusste Altersvorsor-
ge, Vermogenswirksame Leistungen, 30 Tage Urlaub

+ Eine flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung
(Gleitzeit und Mobiles Arbeiten) .

Idealerweise Erfahrung mit dem (Hamburger) Wissen-
schafts- und/oder Griindungssystem

Kommunikationsstarke, sicheres und offenes Auftreten
sowie Teamfahigkeit

Empathische Fahigkeiten in der Ansprache unterschiedli-
cher Zielgruppen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Ein kollegiales Team, das Sie unterstutzt - auch in der
Einarbeitung

Fachliche und personliche Entwicklungs- und Fortbil-
dungsmaglichkeiten

Moderner, ergonomischer Biroarbeitsplatz

Team-Events, Verglinstigungen bei Fitnesskursen und
mehr

Die Anstellung ist befristet bis zum 31.12.2024. Wenn Sie Teil unseres innovativen Teams werden wollen und an abwechs-
lungsreichen und spannenden Tatigkeiten mit viel Freiraum flr eigenverantwortliches Arbeiten interessiert sind, senden Sie
bitte lhre aussagekréftige Bewerbung mit Angabe lhrer Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellung per Mail an Frau Evdoxia Kobbe
(bewerbung@hamburginnovation.de). Fur fachliche Fragen steht lhnen Frau Tatjana Timoschenko, Tel. 040 76629-3141, timoschenko@
hamburginnovation.de im Vorfeld gerne zur Verfugung.

[ | Personalabteilung Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungsunterlagen nicht zu-
ricksenden kénnen. Reichen Sie daher bitte keine Originale ein.
h HAMBURG 2

Frau Evdoxia Kobbe Wir werden lhre Unterlagen nach Beendigung des Verfahrens
INNOVATION 040 76629-6747 vernichten. Wir méchten Sie darauf aufmerksam machen, dass

. . wir lhre Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gemaf
bewerbung@hamburglnnovatlon.de den Vorschriften der DSGVO speichern und verarbeiten werden.
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